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SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ISO 45001

OBJETIVOS DE LA CLASE 01

• Comprender la evolución de la norma ISO 45001:2018.
• Conocer los beneficios de implementar un SGSST basado en la norma

ISO 45001:2018.
• Aprender las clausulas normativas.
• Correlacionar los términos de referencia apropiados con sus

definiciones.



INTRODUCCIÓN

• Cada 15 segundos, un trabajador muere a causa de accidentes

o enfermedades relacionadas con el trabajo.

• 153 trabajadores sufren un accidente laboral cada 15

segundos. 

• Cada día mueren 6300 personas a causa de accidentes 

o enfermedades relacionadas con el trabajo. 

• Más de 2.3 millones de muertes por año.

• Anualmente ocurren mas de 317 millones de accidentes 

de trabajo.



ACCIDENTES LABORALES



❑ ISO 45001 ha sido diseñada para facilitar a las organizaciones la puesta en marcha de

un lugar seguro de trabajo para sus empleados. Gracias a la ISO 45001 se prevé la

disminución de accidentes y enfermedades laborales.

❑ ISO 45001 se basa en la misma estructura de alto nivel que las normas de sistemas ISO

9001 e ISO 14001, que harán que la estructura y las características comunes sean

familiares para las organizaciones que usan esas normas. La norma ISO 45001

reemplazará a la norma OHSAS 18001, que ha sido ampliamente adoptada junto con una

serie de otras normas nacionales

❑ La nueva norma internacional para la Salud y Seguridad Ocupacional va a aumentar la

coherencia global para hacer los lugares de trabajo más seguros y saludables para todos.

¿POR QUÉ ISO 45001:2018?



¿Que es un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud En El 
Trabajo –SGSST?

Es un conjunto de procesos interrelacionados cuyo objetivo es anticipar, reconocer, evaluar y 

controlar los riesgos que pueden afectar la salud o integridad de los trabajadores  en los 

lugares de trabajo
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0. Introducción 

1. Objeto y campo de aplicación. Alcance

2. Referencias normativas

3. Términos y definiciones 

ISO 45001:2018

CLAUSULAS NORMATIVAS



¿ QUE ES?

La NORMA ISO 45001 es un estándar

internacional que especifica los

requisitos para la administración del

Sistema de Gestión de Seguridad y

Salud en el Trabajo.

NORMA ISO 45001: 2018 DEL SGSST



OBJETIVO NORMA ISO 45001:2018

Proporciona 
condiciones de 
trabajo seguras 
y saludables

Prevenir 
lesiones y el 
deterioro 
de la salud

Mejorar el 
desempeño en 
seguridad y 
salud en el 
trabajo



FAMILIA DE LAS NORMAS ISO 45000

ISO 45001:2018

• “Sistema de Gestión de la seguridad y salud en el trabajo -
Requisitos”. Es posible que una segunda edición podría ser para el 
año 2025 -2026.

ISO 45002

• “Manual de implementación de la ISO 45001”. En proceso, se
proyecta para el 2022.

ISO 45003:2021

• “Seguridad y salud psicológica en el lugar de trabajo”. Aprobada.

ISO 45004

• “Evaluación del desempeño”. En proceso, está en borrador.

ISO PAS 45005:2020

• “Gestión de la seguridad y salud en el trabajo - Directrices generales
para un trabajo seguro durante la pandemia COVID-19”. Aprobada.



EVOLUCIÓN DE LA NORMATIVA ISO 45001:2018



Cumplimiento legal
Reducción de los riesgos y 

sus costes asociados

Garantizar un entorno seguro 
y saludable para los 

colaboradores.

Mejora la imagen de la 
empresa diferenciándola 

respecto a la competencia.

Promueva la mejora 
continua.

Base del sistema de gestión



DEBE: REQUISITO
DEBERÍA: 

RECOMENDACIÓN

PUEDE: 
SUGERENCIA

NOTA: 
ACLARACIÓN

NOTA A LA 
ENTRADA: 

INFORMACIÓN 
ADICIONAL

FORMAS VERBALES ISO 45001:2018



3. TÉRMINOS Y DEFINICIONES

37
términos
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https://www.youtube.com/watch?v=4i_n-mfC-7Y&list=PL_RS5WAsPHCY0veAv37-D6GUqUbESKA0M&index=2
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https://www.linkedin.com/company/cenoeder/
https://www.tiktok.com/@ce.noeder

